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Tip Fakiiltesi 2025 Yili 1. i¢ Tetkik Ozeti ve Iyilestirme Planlar

Fakiiltemizin kalite giivence siirecleri ve PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) déngiisii
kapsaminda, 27.05.2025 tarihinde kurum ig¢i tetkik siirecimiz basariyla tamamlanmistir. Fakiiltemiz
I¢ Tetkik Ekibi tarafindan yiiriitiilen bu denetimde, standartlara uygun olan giiclii alanlarimiz ile
gelistirilmesi gereken siireglerimiz tespit edilerek kayit altina alinmustir.

Kisisel Verilerin Korunmasi (KVKK) ve kurumsal mahremiyet politikamiz geregince, katilimcilarin
kisisel verilerinden armndirilmis anonim I¢ Tetkik Ozet Raporumuz tiim i¢ ve dis paydaslarimizin
bilgisine agagida sunulmustur.

% Giiclii Yonlerimiz (Uygunluk Saglanan Standartlar)
Tetkik sonucunda, Fakiiltemizin agsagidaki alanlarda yiliksek standartlarda faaliyet gosterdigi ve
kalite dlgiitlerine tam uygunluk sagladigi tespit edilmistir:

e Stratejik ve Kurumsal Yoénetim: Kurumun vizyon, misyon ve degerleri ile organizasyon semasi web
sitemizde giincel olarak yayimlanmakta, gorev yetki ve sorumluluklart personele teblig edilmektedir.

e Katihmeihk ve Paydas iletisimi: Birim Kalite Komisyonu aktif olarak ¢alismakta olup, Ogrenci Kalite
Komisyonu toplantilar1 ve dis paydas (danigma kurullart) degerlendirme toplantilart diizenli olarak
gerceklestirilmektedir.

e Risk ve Performans izleme: Stratejik hedefler, siireg performans parametreleri, kurumsal riskler ve
Diizeltici/Onleyici Faaliyetler (DIF) Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi (BKYS) iizerinden eksiksiz takip
edilmektedir.

e Ogrenci ve Calisan Memnuniyeti: 2023-2024 yillarina ait 6grenci ve ¢alisan memnuniyet anketleri
yapilmig, Memnuniyet Y onetim Sistemi (MY S) etkin bir sekilde kullanilarak veriler raporlanmustir.

e Egitim-Ogretim ve Giivenlik Altyapisi: Ders dagilimlar ve smav analizleri KEYPS sistemi {izerinden
izlenmektedir. Ayrica yeni baslayan akademik personele ISG (Is Saglig1 ve Giivenligi) egitimleri
verilmekte, laboratuvar cihaz kalibrasyonlar: diizenli olarak yapilmaktadir.

¥& Gelisime Agik Yonler ve PUKO lyilestirme Aksiyonlarimiz
"Siirekli Tyilestirme" kiiltiiriimiiziin bir pargasi olarak, tetkikgiler tarafindan "Kismen Uygun" olarak
degerlendirilen alanlar i¢in asagidaki eylem planlar1 olusturulmustur:

o Program Akreditasyonu ve Egitim Ciktilari: Program akreditasyon ¢alismalari kapsaminda program
¢iktilarina ulagma diizeylerinin daha sistematik izlenmesi i¢in eksik veriler tamamlanacaktir.

e AKTS Degerlendirmeleri: Derslere iliskin donemsel AKTS degerlendirme sonuclarindaki farkliliklarm
giderilmesi amaciyla OBS ve KEYPS sistemleri lizerinden iyilestirme ¢alismalar1 planlanmistir.

e Mezun izleme Sistemi: Mezun bulusmalari i¢in standart bir uygulama gelistirilecek; mezunlarin ise
yerlesme, egitime devam ve memnuniyet diizeylerinin sistematik olarak izlenmesi saglanacaktir.

e Kurumsal Egitimlerin Degerlendirilmesi: Personele yonelik yillik egitimler diizenli olarak verilmekte
olup, bu egitimlerin etkinlik derecesini 6lgmek amaciyla degerlendirme (anket) mekanizmalar1 devreye
alinacaktir.

e Arsiv ve Acil Durum Yonetimi: Arsiv ve depo alanlarinda yangin, su baskini ve haserata karsi gorsel
uyarilarin (Ilevhalandirma) eksikleri tamamlanacaktir. Ayrica hastane ekibinden bagimsiz olarak, sadece
Tip Fakiiltesi binasia 6zgii "Acil Durum Ekipleri" olusturulup teblig edilecektir.

e Sistem Veri Girisleri: Ogrenme ortamlar1 ve kaynaklarma iliskin yapilan memnuniyet anketlerinin
sonuglart BKYS sistemine iglenerek veri biitiinliigii saglanacaktir
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